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PALAVRA DO PRESIDENTE

Nilson José Lagos, meu irméao,
em 1993 fundou e presidiu
nossa AFABB/PR, ficando nove
anos nessa funcao gerencial e
administrativa. Apds seu
falecimento eu assumi a
presidéncia.

Eramos 200 associados e
tinhamos em caixa R$

12.000,00.

Desde entao tivemos muito
trabalho, dedicacdo e empenho,
contando para isso com o
incondicional apoio dos nossos
associados, resultando hoje em
mais de 1.800 associados, com
uma disponibilidade financeira
superior a R$ 350.000,00 e um
patriménio de mais de R$
483.000,00.

Tais niimeros sdo significativos,
mas ainda € pouco frente ao
que nossos associados
merecem.

Nossa luta para proteger os
direitos dos aposentados e das
pensionistas é constante,
representando o objetivo
principal da Associagao.

Além disso, ao longo do tempo
outras atividades foram
desenvolvidas em nossa sede,
reunindo dezenas de pessoas
que se engajaram nos mais
diversos trabalhos da nossa
Associagao.

Esse é o caso do grupo
denominado "VOLUNTARIOS
DA VOLUNTARIOS”, um dos
segmentos sociais da

AFABB/PR.

Composto por aposentados e
pensionistas, o grupo
conquistou a simpatia dos
associados desenvolvendo véarias
atividades sociais, por exemplo,
prestando assisténcia a casas de
repouso e entidades sociais,
promovendo visitas a colegas
enfermos, entre outras. Sobre o
assunto pedimos a leitura do
texto redigido pela nossa
Coordenadora Geral, Tania
Mara Ribas de Abreu. E um

trabalho nobre, muito
gratificante e que pretendemos
leva-lo também ao interior do
Estado.

Também queremos falar do
nosso Coral, que canta e
encanta a todos os seus
ouvintes.

Nasceu de um embrido
procedente da nossa Cassi, a
qual, ndo tendo mais espaco
nas suas dependéncias
solicitou-nos que o
acolhéssemos, o que fizemos
com muito prazer. Hoje
colhemos os frutos daquela
sébia decisdo pois nosso coral
tornou-se um sucesso absoluto,
marcando sua participacdo
cultural por todo o Brasil.

Outras atividades movimentam o
ambiente da nossa sede em
fungéo dos cursos que ali sdo
ministrados regularmente, como:
inglés, espanhol, ikebana, yoga,
desenvolvimento e intui¢o, tai-
chi-chuan, neurolinguistica e o
coral, fornecendo uma ideia da
movimentagdo didria que ocorre
em nossa sede.

Muita coisa ainda temos a fazer
e temos plena consciéncia dessa
obrigagéo, mas os obstaculos
sdo muitos e enfrenté-los é nosso
dever.

Como exemplo damos o caso da
nossa Previ que corre agora
grande perigo, pois forcas
estranhas e mal intencionadas
desejam tomar conta do seu
patriménio de uma vez por
todas, e isso poderd ocorrer
caso o Congresso aprove a PLR
268, que, por forca da reagao
das nossas entidades
representativas ainda ndo foi
levada a votagéo.

Sobre a situacdo da nossa Cassi
devemos conscientizar nossos
assistidos a aprovar a proposta
do Banco do Brasil, como tnica
alternativa de salvé-la.

Boa leitural

Nereu Jodo Lagos



'O planejamento SUCeSSOIiO e as

maneiras de transferir bens em vida

O Planejamento Sucessoé-
rio é recomendado para
quem tem patriménio e
quer deixar estipulado em
vida a forma como seus
bens serdo transmitidos
aos herdeiros.

Também visa o bem-estar
dos entes queridos, ja que
processos de inventdrio
podem ser longos, compli-
cados e caros, principal-
mente quando ha conflitos
entre membros da familia

Dependendo do tamanho
do patriménio a ser dividi-
do, é possivel determinar
quem fica com o qué, para
que nao haja problemas
na hora de se executar a
partilha.

Para por em prética esse
planejamento, deve-se pri-
meiramente, apurar toda a
situacdo familiar, patrimo-
nial, legal e tributaria dos
envolvidos. Por exemplo,
qual a quantidade de imé-
veis, se existe ativos finan-
ceiros, quais sdo os negé-
cios da familia, qual a par-
ticipacdo dos filhos no ne-
goécio.

Depois disso, pode-se deci
dir o que fazer com os
bens, e a forma de dividi-
los, podendo-se optar pela
doacéo direta ou em forma
de cotas, ou ainda, pela
abertura de uma empresa,
uma holding.

A forma mais comum seria
a doacéo direta, que impli-
ca em antecipar a heranca,
ou seja, transferir efetiva-
mente aos herdeiros os
bens, deixando definido
quem ficard com o qué.

Isso se chama antecipa-
cdo de legitima. Também
pode ser feito através de
testamento.

Outra forma seria a Previ-
déncia Privada, onde os ati-
vos financeiros seriam
transferidos para um fun-
do e os herdeiros designa-
dos como beneficiarios, ca-
da um com uma cota par-
te.

Também é possivel trans-
mitir a heranca pela cha-
mada Holding Patrimonial
que € uma empresa para a
qual se transfere todos os
bens da familia. Os herde-
iros receberdo cotas ou
acoes desta empresa, pas-
sando a ter direito a seus
frutos e podendo vendé-
las para ter acesso a sua
parte em dinheiro.

Essas sdo apenas algu-
mas sugestdes para o caso
de planejamento sucessé-
rio em vida, devendo ser
analisado caso a caso para
que se possa escolher a
melhor alternativa.

Esclarece-se ainda, que es-
sas estruturas permitirdo
a transmissdo dos bens
com maior facilidade, bara-
teando o processo de par-
tilha, diminuindo a inci-
déncia de impostos e, em
algumas situacoes, dis-
pensando a prépria neces-
sidade de inventario.

Assim, o Planejamento Su-
cessoério, permite que os
patriarcas determinem a
distribuicdo dos bens em
vida, optando ainda por
uma discussdo conjunta
com os herdeiros, o que

Por Fabiola Paula Beg / OAB/PR 22.756

traz economia de custos
poéstumos e reducédo de
desgastes nos relaciona-
mentos familiares, e ga-
nho de tempo na partilha.

QUEM TEM DIREITO

Todo aquele que tiver pa-
trimoénio em seu nome.
Iméveis, aplicacgoes finan-
ceiras, cotas de empresas,
objetos de valor.

As vantagens desse pla-
nejamento, como ja foi di-
to, sdo a distribuicdo dos
bens em vida, evitando
desgastes de tempo e a
economia, dispensando e
principalmente reduzindo
gastos com inventario.

COMO FAZER

Existem intimeros fatores
que podem influenciar nu-
ma partilha de bens em ca-
so de falecimento: o nume-
ro de herdeiros, o regime
de casamento, doagoes an-
teriores.

A melhor forma de proce-
der para quem quer fazer o
planejamento sucessoério
é procurar um advogado,
que é o profissional habili-
tado nesta area e que tem
conhecimento especiali-
zado para analisar qual a
melhor saida para cada ca-
so.

Séao diversas formas de se
reduzir a tributacdo, mas
para isso deve-se fazer
uma andalise apurada dos
casos, afim de se evitar pa-
gamento elevado e desne-
cessario de tributos.
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1. PRINCIPAIS AGOES DISPONIVEIS AOS ASSOCIADOS

ACOES

QUEM TEM DIREITO

Revisdo do beneficio INSS - Teto Legal /
Emendas Constitucionais 20/98 e 41/2003

Aposentados e pensionistas de titulares de beneficio concedidos
anteriormente a 5 de Abril de 1991, que sofreram limitacdo pelo teto
de 10 saldrios no célculo inicial da aposentadoria

Reflexo de agdo trabalhista no beneficio
complementar

Aposentado que receberam agao trabalhista em qualquer tempo

Expurgo inflaciondrio (correcdo das perdas
inflacionarias dos planos econédmicos no célculo
inicial do beneficio complementar)

Aposentado que teve o calculo do beneficio complementar durante
os periodos que coincidiram com os Planos EconGmicos nos meses
de junho/87, janeiro/89, mar¢o/90, abril’90, maio/90, fevereiro e
mar¢o/91

Isengdo irpf por doengas graves

Pessoa fisica com laudo e demais documentos que comprovem a
constatacdo da doenca grave prevista na Lei 7.713/88.

Acdes trabalhistas

Trabalhadores ativos e inativos

Inventario / partilha

Pessoa fisica possuidor de patrimdnio na transmissdo causa-mortis

Direito do consumidor

Pessoa fisica que sofreu lesdo e/ou danos morais

Divércios e pensOes alimenticias

Pessoa fisica conjulgamente separada

2. SITUACAO ATUAL DAS AGOES COLETIVAS

Isengdo de Imposto de Renda no complemento das
pensionistas — (justi¢a Federal processo sob n°
2009.70.00.018929-1/PR)

Acdo julgada parcialmente procedente para execugao como se fosse
processo de bi-tributagdo. Em audiéncia entre as partes no ultimo dia
16/02/2016 acordou-se pela execucdo, atualmente em fase de célculo para
determinar valores a serem pagos as pensionistas enquadradas

Renda Certa - Cautelar de Exibicao de documentos
- (22° Oficio Civel de Curitiba — Proc. n® 908/2008)

Ac¢d0 com vistas a apresentagdo da lista dos aposentados, bem como critérios
eleitos para distribui¢do de Superavit, denominada Renda Certa. Total
procedéncia, sem possibilidade de recursos por parte da Previ. Correndo o
prazo para a apresentacdo dos documentos requisitados

Renda Certa —(212 Vara Civel de Curitiba — Proc. n2
0040774- 97.2013.8.16.0001) —

Ac¢do com pedido de inclusdo de aposentados ndo contemplados na
distribui¢do de superavit ocorrido em 2006, em face do critério eleito que
contemplou so segurados que contribuiram com mais de 30 anos na ativa.
Julgada improcedente. Atualmente com recursos com pedido de nulidade da

Impedimento da Reversdo de Valores de Superavit
Previ em favor do Banco do Brasil (21" Vara
Civel de Curitiba — Proc. n° 0040774

Ac¢80 encaminhada para sentenga no ultimo dia 23/02/2016.

Revisdo das perdas do beneficio Previ no periodo

1996/1997 — Efeito Gangorra - (8° Oficio Civel de
Curitiba - Proc. n° 30056/2011)

Acdo em fase de prova pericial para julgamento. Contempla todos os
aposentados associados da AFABB/PR que se enquadrarem na lesdo, ou seja,
aposentadorias anteriores a 1997. Visa a preservacdo do valor do
complemento em face da reducdo do beneficio pago pela Previ por conta dos
amentos concedidos pelo inss

Inclusdo da verba P220 na distribuicdo de superavit -
(14 Vara Civel de Curitiba -Proc. n. 0023918-
58.2013.8.16.0001 )

Quando do pagamento do superdvit, a Previ calculou os valores
exclusivamente com relagdo a verba P-300, deixando de considerar a verba
P220, sobre a qual também incidiram contribuicbes mensais em favor da
PREVI. Em fase de producdo de prova pericial.

Restabelecimento do pagamento do Beneficio
Especial Temporario — BET — (2013.01.1.179809-2,
em tramite na 20* Vara de Brasilia-DF)

Acdo baixada em face dos riscos de condenagdo de sucumbéncia contra a
AFABB/PR, considerando que o Judiciario ndo reconheceu a gratuidade
requerida no processo.

Assessoria Juridica na AFABB/PR

Para melhor atender aos nossos Associados, a AFABB/PR coloca a disposicdo um Assessor Juridico, para
esclarecer quaisquer questdes relacionadas a matérias de direito e, quando for o caso, dar inicio aos

processos junto aos escritorios conveniados.




“Cantando.

O CORAL SINTONIA
fundado em 2003, como
Grupo de Convivéncia
da CASSI/PR, foi forma-
do por funcionérios,
aposentados e familia-
res do Banco do Brasil.

Desde o inicio o grupo
buscou a melhoria da
qualidade de vida dos
participantes, com en-
contros alegres e desa-
fiantes.

Em 2009 o coral passou

a ser apoiado pela
AFABB-PR, com o nome
de Coral Sintonia.

Na jornada até agora

Encantando

fez apresentacées em

hospitais, albergues e
outras entidades.

Junto com o grupo “Vo-
luntdrios da Voluntdrios”
tem na convivéncia
com essas instituicdes
uma troca de afetos e
alegrias.

Participou de encontros
e festivais em Curitiba
e em outras localida-
des, buscando além do
aprendizado o prazer de
conhecer regides e cul-
turas diferentes.

Em setembro de 2015,
participou em Belo Hori-

zonte, Sabard e Ouro
Preto do Festival Inter-
nacional de Corais.

E regido pela maestrina
Jesana Rezende, acom-

panhada por Lucas Fru-
hauf no teclado; ambos

profissionais dedicados
que trabalham em con-

junto para o desenvolvi-
mento do grupo.

O Coral Sintonia da
AFABB /PR hoje simbo-
liza associados unidos
pela disposicdo em for-
mar lagos sociais, pela
vontade de cantar em
coro e pelo prazer em
distribuir a alegria atra-
vés da musica.



Voluntariado =

Um Sonho...

Hoje, uma realidade que nos
emociona!

Em 2009 Sr. Nereu Lagos, pre-
sidente da AFABB-PR sonha-

va: "queremos criar um “bra-

co social” dentro da AFA pa-

ra prestar servicos as diver-

sas entidades beneficentes

que atuam no Estado do Para-
nd através do trabalho volun-

tdrio do nosso associado”. A

Sra. Marlene Lagos, esposa

do Sr. Nereu, abracou a “cau-

sa" efezacontecer.

E, desde 2011 os Voluntéarios
da Voluntarios trabalham de
forma alegre, dedicada, fra-
terna, com disposicdo e mui-
to amor, com o objetivo de mi-
nimizar os problemas das
pessoas menos favorecidas

e/ou que enfrentam proble-
mas de saude.

Séao 85 associados da AFABB
/PR funcionérios(as), apo-
sentados(as) e pensionistas
que durante este ano busca-
ram cumprir a missdo do gru-
po: “Ser util a sociedade pres-
tando servicos gratuitos que
possam minimizar situacdes
de dificuldades diversas, co-
laborando para solucionar
problemas pessoais ou cole-
tivos”.

Os Voluntéarios da AFABB/
PR atuam nos seguintes Blo-
cos:

* Bloco Trabalhos Manuais;

* Bloco Visitadores;

* Bloco Educadores e

* Bloco Campanhas Solida-
rias.

Yoyt ar\0®

O Bloco de Trabalhos Manu-
ais - Artesanato - tricé, cro-
ché e costura.

Muitas e lindas pecas foram
confeccionadas e doadas pa-
ra maternidades, hospitais e
casas de apoio.

Os voluntarios deste bloco
se encontram nas tercas-
feiras na sede da AFABB-PR.
Alguns voluntdrios preferem
“trabalhar” em casa.

O Bloco dos Visitadores

Os voluntarios que partici-
pam deste bloco fizeram e fa-
zem visitas as pessoas ado-
entadas, convalescentes ou
idosos internados em casas
de apoio ou em suas resi-
déncias. A CASSIfezuma ca-
pacitacdo aos voluntdrios, es-

“Ser 1util a sociedade
prestando servigos
gratuitos que possam
minimizar situacoes de
dificuldades diversas,
colaborando para
solucionar problemas
pessoais ou coletivos”.



Faz bem

pecificamente para os cuida-
dos em visita de doentes, em
domicilio ou hospital, consi-
derando aspectos ético-
profissio-nais que envolvem
este procedimento. A acéo é
um gesto de fraternidade e
de amor! Dedicam o seu tem-
po para amenizar a dor de
quem estd passando por
uma fase dificil na vida e
que, em muitas vezes, s6 pre-
cisa de um “ombro” amigo
ou da presenca de uma pes-
soa voluntaria para conver-
sar.

E feita também uma tria-
gem, através de contato tele-
ténico, da CASSI com os par-
ticipantes para verificar auto-
rizacdo/interesse em receber
os visitadores.

O Coral Sintonia desempe-

azer o Bem

Tania Mara Ribas de Abreu
Coordenadora Geral do Grupo Voluntarios

nha belissimo e fundamen-
tal papel neste bloco. Os vo-
luntérios coristas levaram
musica e o carinho o que,
com certeza, trouxe tantos
beneticios para a saude, cor-
po e alma de muitas pesso-
as. Visitaram véarios locais co-
mo Hospitais e Associa-
coes.

Bloco Educadores

Objetivo desde grupo é de
compartilhar com os demais
os conhecimentos/Know
how que possuem. Oficinas
que aconteceram: patch-
work, contacdo de estérias e
pinturas em madeira.

Bloco Campanhas Solidari-
as

Grupo mobilizado para atuar

em situacdes pontuais e es-
pecificas, com a finalidade
de aderir e atender campa-
nhas solidérias.

Neste momento, estamos
mobilizados para a Campa-
nha “Natal Solidario”, proje-
to da Associagao Beneficen-
te Dikaion, Piraquara PR.

Sao 450 familias cadastra-
das para receber uma “saco-
la" com itens para prepara-
rem o almocgo de Natal em su-
as casas.

Aos associados do interior
queremos receber sua visita
em nossa sede e reiteramos
que estamos a disposicao pa-
ra em parceria, desenvolver
projetos sociais os quais se-
rdo analisados e avaliados
para serem viabilizados.




A AFABB/PR sempre
buscou e continuara
buscando o melhor
para seus associados.

Neste sentido tem
procurado fazer uma
aproximacao cada vez
maior junto a direcdo
do Banco do Brasil, pois
isso permite a abertura
de um canal de
comunicagao que é
benéfico a todos.

No dltimo dia 27 de
outubro mais um
importante passo foi
dado, pois a diretoria

da AFABB/PR teve a
honra de receber para
um pequeno almoco,
em sua sede, colegas
da ativa representando
a GEPES (Gestao de
Pessoas) e a
Superintendéncia
Estadual do Banco do
Brasil, Sra. Aparecida
Rainha e Edson Anelli,
respectivamente.

Na ocasido ocorreu uma
troca maior de ideias so-
bre como viabilizar uma
parceria mais sélida que
proporcione beneficios
para ambas as partes.

A Superintendéncia do
Banco do Brasil disponi-
bilizou espaco para a di-
vulgacédo das atividades
feitas pela AFABB/PR, se-
us objetivos e principal-
mente enfatizar que to-
do o trabalho da Associ-
acado é feito voluntaria-
mente, sempre com o in-
tuito de engrandecer o
bom nome do funciona-
lismo do Banco do Bra-
sil.

Com certeza esta parce-
ria terad total sucesso, sig-
nificando ganho para to-

dos os associados da
AFABB/PR.

e



 Sequros =

Todos sabem que
imprevistos acontecem
em nossas vidas e é
preciso prevenir para
nao precisar lamentar.

Fazer seguro € uma
forma de poder
desfrutar da vida com
mais tranquilidade.

Pensando nisso, a
AFABB/PR, que esta
sempre atenta as
necessidades dos
Associados buscou no
mercado e firmou
parceria com a Solucion

Corretora de Seguros,
de Curitiba.

O objetivo é oferecer os
mais diversos tipos de
Seguros existentes com
os melhores beneficios
e condicoes
diferenciadas nas
melhores e maiores
seguradoras do
mercado.

O beneficio é para
todos os associados,
inclusive com extenséao
aos seus familiares.

Os produtos oferecidos
através da parceria da
AFABB/PR com a
Solucion Seguros séo:
seguros para
automoveis,
residencias,
previdéncia privada,
viagens efc.

A categoria consércio
também entra no rol.

Aqueles que
pretendam ampliar a
cobertura o seu seguro
de vida poderdo fazé-
lo, tendo a devida
orientacd@o.

Conheca as
modalidades de
seguros que sao
oferecidas pelos
corretores da

mais tran f/JJ ua fJ 2 para
esfrutar melhor a vida

AFABB/PR.

Antes de contratar ou
renovar seu seguro,
obtenha informacoées,
esclareca duvidas.

Consulte os corretores
da Solucion Seguros
que atendem na
AFABB/PR e que estéo
te esperando para
oferecer os melhores e
mais competitivos
produtos de seguro do
mercado com aquela
condicao especial.
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Solucion
(41) 3223-2427

(41) 98425-6386
(41) 98438-2430
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Conselho de Usuarios da Cassi

Criados com funcao
consultiva, os
Conselhos de Usuérios
da CASSI sao érgaos de
ambito estadual.

Os representantes dos
participantes sao
eleitos em
Conferéncias de Saude
para mandato de dois
anos.

Os Conselhos séao
compostos por
representantes eleitos
e/ou indicados dos
associados, das
entidades, da CASSI e
do plano CASSI
Familia.

Integram os Conselhos
de Usuarios: CIPA,
Super, ECOAs (Equipe
de Comunicacao e Auto
Desenvolvimento),
Orgaos Regionais,
AABB, AAFBB, Apabb,
Afabb, Sindicatos,
Federacoes, Anabb,
Cooperativas, entre
outras.

Os Conselhos de
Usuédrios consideram as
premissas do Modelo
Assistencial da CASSI
para acompanhar,
divulgar, avaliar e
sugerir acoes de saude
voltadas para a

CONSELHO DE USUARIOS

protecao, promocao,
recuperacao e
reabilitacao.

Os associados da Caixa
de Assisténcia que
encontrarem
dificuldades ou
problemas no
relacionamento com a
Cassi, poderao entrar
em contato com os
integrantes do
Conselho de Usuérios
da Cassi que os
mesmos fardo o
possivel para
solucionar as situacoes
pendentes.

participacdo social e saude

Representantes dos Aposentados que fazem parte do Conselho de Usuérios da Cassi Parana:

Titulares:

e Antonio Roberto Andretta
(Vice-Coordenador do Conselho)

e Elza Maria Mendes

* Emerson Luiz Kajiwara de Rezende
(Coordenador do Conselho)

* Osvaldo Basso

* Moacir Finardi

* Odilon Carlos de Oliveira

* Sérgio Ricardo Areco Pereira

Suplentes:

e Ariosto Teixeira Junior

e Carlos Autimio Fernandes Carneiro
* Luiz Méario Gressinger

* Marisa Migdalski

* Miguel Flores Borges da Silva

* Tania Mara Ribas de Abreu

* Yone Montibeler

e Zeni Maria Paula Castanho e Silva



* Previ para participantes

No ultimo dia 27 de outu-
bro, na sede social, a
PREVI, em colaboracédo
com a AFABB/PR, pro-
moveu o 1° Curso "PRE-
VI PARA PARTICIPAN-
TES".

Uma iniciativa pioneira
da PREVI, que objetiva le
var para todo o Brasil co-
nhecimentos sobre a
nossa Caixa de Previ-
déncia, destacando suas
origens, seus planos,
produtos e servicos e
buscando estreitar os la-
cos de relacionamento
com os participantes.

Pelos resultados colhi-
dos neste encontro, por
certo a iniciativa serd ple-
namente vitoriosa.

A abertura foi feita pelo

Diretor de Seguridade,
Marcel Juviniano Barros,
que em breves palavras
explicou a finalidade do
evento: promover uma
maior integracdo a PRE-
VIe os participantes.

Ministraram o curso os
funciondrios do Banco
do Brasil, cedidos a
PREVI, Gustavo Rocha
Lisboa e Kleber Maia La-
mounier de Carvalho
(analistas de geréncia
de atendimento ao asso-
ciado), além de Luiz Hen-
rique de Omena Baptis-
ta (analista de adminis-
tracdo de beneficios e
rendas).

O curso foi dividido em
quatro etapas e durou
mais de oito de horas,
abrangendo desde a his-

téria da fundacdo da
PREVI até o momento
atual, quando a transpa-
réncia e a ética sao para-
digmas importantes na
nossa PREVL

Houve uma perfeita inte-
gracao entre os partici-
pantes e os instrutores,
sendo respondidas sa-
tisfatoriamente pelos
instrutores todas as per-
guntas e questionamen-
tos que lhes foram diri-
gidos.

A iniciativa do curso foi
muito elogiada uma vez
que os conhecimentos
adquiridos serdao tuteis
para os participantes
que se sentiram com-
prometidos a divulgéa-
los entre os seus colegas
e conhecidos.

— [

[—
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A AFABB/PR mantém diariamen-  morativas (dia das méaes, aniversd-  nal jantar de fim de ano, que serd

te, na sede em Curitiba, cursos pa-  ros, outubro rosa e confratemiza-  realizado no dia 08 de dezembro
ra os Associados e realiza eventos ~ ¢do final de ano etc.) e convidaato-  no Restaurante Siciliano em Santa
sociais e festivos em datas come-  dos para participarem do tradicio-  Felicidade.

Veja a grade de cursos e atividades 2016:

Segunda-feira
Neurolinguistica
(14:30 as 16:30)

Terca-feira
Voluntariado (a partir das 14:30)
Espanhol (14:30 as 16:00)

Quarta-feira
Desenvolvimento da Intuicdo
(14:00 as 16:00) a cada 15 dias

Flagrantes
(1) Dia da Mulher,

(2) Tarde Junina,

(3) Aniversario da AFABB/PR e
(4) Outubro Rosa AFABB/PR

Quinta-feira
Inglés (09:30 as 11:00)
Coral (15:00 as 17:00)

Sexta-feira
Inglés (09:30 as 11:30)

Venha, que a festa ¢ sua!!
Jantar de fimde ano da AFABB/PR [iisiai

Informagées ¢ adesoes até
dia 05/dezembro/2016
Restaurante Siciliano

Ligue ¢ faga sua reserva (41) 3223 4907 emSanta Felicidade.



AFABB/PR participa em evento pelo interior do estado:

A AFABB/PR participou de
evento no interior do estado
no ultimo dia 1° de outubro.

Foi um dia histérico; afinal
nao é todo dia que se come-
mora 50 anos de fundagéao
de uma agéncia bancéaria -
como é o caso da agéncia do

Banco do Brasil de Sao Mate-
us do Sul/PR.

Neste dia ocorreu o encontro
de funcionédrios da ativa e
aposentados que por la tra-
balharam em diversas épo-
cas, além de alguns clientes
e amigos.

Fazer parte da histéria, rever
colegas de trabalho, clientes
e amigos relembrar fatos im-
portantes e alguns até pito-
rescos, foram algo marcante
nesta grande confraterniza-
cdo onde a alegria e a emo-

cdo se fizeram presentes.

A AFABB/PR néao poderia dei-
xar de marcar presencga nes-
te importante acontecimen-
to que foi uma grande con-
fraternizacdo onde a alegria
e emocao se fizeram presen-
tes e 14 estavam Diretores da
Associacdo que também por
14 trabalharam.

A AFABB/PR estd sempre a : 13

disposicdo para participar
de eventos que serao realiza-
dos pelo interior do Estado,
apoiando na organizagdo ou
arcando com parte das des-
pesas, bastando apenas que
contatem por telefone ou
email que representantes da
Associacdo terdo a satisfa-
cdo em participar.




Seja um associado e tenha
beneficios extras nos convénios
da AFABB/PR

Visando buscar beneficios aos Associados efetuamos convénios com empresas que ofere-
ce vantagens na utilizacdo de servigos ou na aquisicdo de produtos em seus estabeleci-
mentos, consulte o site: www.afabbpr.com.br/convenios e veja os convénios com as vanta-
gens e as formas de utilizacdo de cada um.

‘ . ® GRUPO
NACIONAL INN HOTEIS

E vocé... Amigos para sempre

Nacional Inn Hotéis

Central de reservas: (16) 3632-0330
cnr@cnrnet.com.br
www.nacionalinn.com.br

audiocare’

Solugcdes Auditivas
Loja Batel
Rua Capitao Souza Franco, 188
Batel | Curitiba
41 3022 5775
41 3024 7500

Loja centro

Al. Dr. Carlos de Carvalho, 117
Loja 15 - Ed. Asa | Centro | Curitiba
41 3018 7005

Dra. Fabiola Paula Beé - OAB/PR 22.756
Rua Voluntarios da Patria, 475

6° andar — c¢j 605-A — Edificio Asa

Centro - Curitiba

41 3324-3722

fabiolabee@hotmail.com

A@ Solucion

(41) 3223-24271
(41) 98425-6386
(41) 98438-2430

Emanuelle
antos

Advogados Associados

Advocacia Previdencidria e Tributaria
OAB/PR 2.583

Rua Barao do Serro Azul, 395
6° andar - Centro - Curitiba
(41) 3023-1498
advocacia@emanuelle.adv.br
www.emanuelle.adv.br

CLINICA GERAL DE
ODONTOLOGIA

Dr. Daniel Santos Trevisan - CRO 2642
Rua Voluntarios da Patria, 475

13° andar — c¢j 1309 — Edificio Asa
Centro - Curitiba

41 3039-6929

41 3222-6929

41 99115-7840

A\Y/A

N

APCEF/PR

ASSOCIAQAOADO PESSOAL
DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

41 3083-1001
41 3083 1005
secretaria@apcef.org.br



Por todos os lados pipocam manifes-
tacdes sociais e politicas de grande
porte, indicando claramente que te-
remos pela frente um mundo trans-
formado, onde os valores de ontem

irdo conflitar com os de hoje.

Afastado temporariamente do traba-
lho para cuidar da sauide que andou
cambaleando, passei a ficar mais
tempo em casa vendo televisdo, de
maneira que tomei um porre de noti-
cias e informagdes de um modo ge-

ral.

Passando pelas atracdes diarias que
nos foram apresentadas durante a
campanha eleitoral local, até a am-
pla cobertura jornalistica das elei-
¢bes norte americanas, destaco o pro-
nunciamento do futuro presidente 1&
deles, que pretende, segundo disse,

construir um muro na I[ronteira

Mais um bene

Sabia

‘Novos tempos

EUA/México capaz de deter os imi-
grantes mexicanos que querem por-
que querem morar nos Estados Uni-
dos.

Quase simultaneamente o Papa dis-
cordou do muro do Trump dizendo
que seria melhor construir pontes, e
ndo muros. Logicamente percebe-
se que o muro, a que se refere
Trump, é uma coisa concreta mesmo,
um pareddo, ao passo que as pontes
do Papa expressam o simbolismo da
unido, da fraternidade e do amor ao
préximo. A era Trump promete agita-
géo geral e grandes alteracdes de ru-
mo, com consequéncias absoluta-

mente imprevisiveis para nds todos.

No que tange aos assuntos brasilei-
ros, a0 que parece continuardo em
destaque os desdobramentos resul-

tantes das acdes criminosas pratica-

Por L.C.Pagnozzi
das por muita gente boa que, num 15
passe de mégica, tornaram-se mal-
vadas. O pior é que elas estavam ou
ainda estdo agindo criminosamente
a partir dos mais altos escaldes da ad-

ministracdo do pafs.

A novidade é que de uns tempos pa-
ra ca o Ministério Publico e a Policia
Federal entraram no jogo com é e
vontade, descobrindo gigantescas
roubalheiras, seus autores e coadju-
vantes. Aos poucos essa corja estd in-
do para a cadeia, fato que antes era
impenséavel pela posicao social e poli-
tica que ocupam no cendrio nacio-

nal.

Para nds, aposentados e pensionistas
do Banco do Brasil, resta ainda a tare-
fa de continuarmos atentos e vigilan-
tes, diante desse mundo cruel, dese-
jando que nossa Previ escape dos
propdsitos desonestos que a cercam.

icio para voce!!!
e VOCE pode ter residuos do

PIS/PASEP FGTS e de outros fundos???

Mudancas na moeda, depdsitos
feitos em datas diferentes ou
atrasadas, juros e célculos e
correcoes incorretas, saques
parciais, entre outros fatores podem
gerar residuos financeiros em
beneticios como PIS/PASEP e
FGTS.

A AFABB/PR, sempre atenta e em
defesa dos interesses de seus

Verifique sua situa%ao!
Ligue para a AFAB

/PR (4

associados firmou parceria com o
Escritério Alonso & Stanzani

Advogados.

O objetivo € assegurar os direitos
dos associados para que consigam
ter acesso as eventuais diferencas
que possam existir em virtude dos

mais diversos motivos.

Até o inicio do més de

1) 3223 4907

fornecendo o nimero do PIS/PASEP

novembro/ 16 j& foram localizados
mais de meio milhdo de reais,

beneficiando varios aposentados.

O escritério de advocacia dispde
de um sistema que verifica a
existéncia de RESIDUOS
FINANCEIROS (“dinheiro perdido”)
em contas histéricas dos
Associados/Aposentados, sem acao

judicial.

A PESQUISA

E GRATUITA!!!




Torne-se um associado
e desfirute AFABB/PR

A Associacao dos Funcionarios Aposentados e Pens1onlstas do Banco do Brasil no Estado do
Parana - AFABB/PR, tem um leque de vantagens pagaguem é associado:
* Convénio com Escritérios de Advocacia; s
* Convénio com Seguradoras;
* Convénio com Empresas;
* Biblioteca.

Com uma pequena contribuicdo mensal,
VOCé se associa e tem uma estrutura

€ uma equipe que trabalha em prol da
defesa dos direitos dos Funcionarios
Aposentados do Banco do Brasil.
Venha fazer parte da AFABB/PR!

Seja um associado da AFABB/PR
Quanto maior o nimero de associados, mais forte é a voz da AFABB/PR

dos direitos que também sao seus, aposentado(a) e pensionsta.

Desfrute vocé também destas vantagens. Associe-se. E facil!

Pode ser pelo site www.afabbpr.com.br ou envie os dados para o email: contato@afabbpr.com.br.

Se preferir, pode ainda preencher a ficha abaixo e envia-la pelo correio para

AFABB/PR - Rua Voluntarios da Patria, 475 - 5° andar - cj 501 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80020-926

ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
DO BANCO DO BRASIL NO ESTADO DO PARANA.

Ficha de Filiagdo da AFABB/PR

Nome completo: (bem legivel, por favor, ndo abrevie) CPF:

Enderego completo: (rua, nimero, apartamento, bloco etc.)

CEP: Cidade: Estado: | Data de Nascimento:
E-mail: (de preferéncia em letra de forma) Matricula:
Telefone: Celular:

Informagdes sobre sua conta corrente no Banco do Brasil: Data da posse: Data da aposentadoria:
N2 da agéncia: N2 da conta:

Autorizo a AFABB-PR a debitar em minha conta corrente acima, no dia 20 de cada més, o valor referente a
mensalidade.

Assinatura: Data: / /




